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ALINEAMENT DE LES ACTUACIONS MUNICIPALS

 S’han alineat 361 actuacions de les 31 arees diferents de treball des de les quals s’ha aportat la

informacio.

3 L’alineament s’ha fet a les 93 fites definides per la Diputacio de Barcelona, més 4fites afegides

per Vectorb. (total 97 fites de les 169 marcades per les Nacions Unides).

3 D’aquests 97 fites, s’han alineat actuacions a 79 fites, el que suposa més del 80%.

3 Nomes 18 fites especifiques dels ODS han quedat pendents de contribucio directa.
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ALINEAMENT DE LES ACTUACIONS MUNICIPALS PER DIMENSIONS

Alineament segons les cinc
dimensions de 'Agenda 2030

Prosperitat 42%
Persones 26%

Pau 19%

Planeta 7%

Partenariat o Aliances 6%
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Principis per abordar I’'Agenda 2030 de I'Ajuntament de
Vilanova del Cami

Les aliances internes | externes permeten unir
esforcos, optimitzar recursos i reforcar la
transversalitat per assolir els objectius de
I"Agenda 2030 amb una visid inclusiva i
transformadora.

Una comunicacio clara i inclusiva
. . - v facilita la implicacio civtadanag,
cumurucacru | promou la sostenibilitat | garanteix
/A transparéncia i confianga entre la
poblacio i les institucions.

La transversalitat assegura
____________________ — la integracic dels ODS en
. ™ totes les arees municipals,
Transversalitat ! ofavorint la coherencia de
/o les politiques | maximitzant
I'impacte de les accions.

La monitoritzacio continua |
1 'avaluacio de resultats

MESura dE 1: permeten ajustar les politiques |
" ir 'efectivitat
iImpacte ¢ garantir I'efectivitat en

______ P________________-**"* I'assocliment dels objectius de

I"Agenda 2030.
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Objectius Estrategics

1.Millorar la salut i el benestar col-lectiu.

2.Reduir desigualtats i promovure la inclusid social.

3.Fomentar la sostenibilitat ambiental i la biodiversitat
local.

4 Garantir serveis basics i un entorn urba sostenible i
accessible.

5.Fomentar la diversitat i la inclusio en les activitats
comunitdaries.

6.Promoure |la sensibilitzacio, la participacié civtadana, el
govern obert i les aliances de corresponsabilitat.

/.Maximitzar I'eficiencia pressupostaria i captar fons
externs.

8.Optimitzar els processos administratius i la gestid

transversal eficient.

Implementar politiques per a la transici¢ energetica i la

sostenibilitat.

10.Assegurar el compliment normatiu, la responsabilitat
social en la gestio amb mesura de I'impacte i la
comunicacic efectiva.

1M.Innovar en serveis i tecnologies | modernitzar les
infraestructures tecnologiques per a la gestid i
seguiment.

12.Desenvolupar les competéncies del personal i fomentar
una cultura col-laborativa i innovadora.

Objectius locals 9
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Iniciatives Estratégiques

1 ; 1.Una Vilanova per a tothom

Objectius locals 2.Transicié verda cap a un futur sostenible
3.Vilanova connectada i intel-ligent

4. Oportunitats per a tothom

5.Talent per una administracié del futur
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